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Justificacidn para la contratacidn de Servicios Profesionales de una
Persona Juridica por excepcion a la licitaciéon publica

Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de Género 2017

Especificaciones de los servicios requeridos y del proveedor propuesto

Area responsable Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento
Descripcidn de los bienes o | Realizar un Estudio de cémo son y como ejercen violencia los hombres
servicios requeridos en el estado de Jalisco.

Especificaciones Técnicas y |La o el prestador del servicio deberd de tener las siguientes
condiciones de entrega habilidades, experiencia, conocimientos y capacidades:

Conocimientos en: género, perspectiva de género, violencia contra las
mujeres, derechos humanos y cultura de la paz.

Experiencia en: Disefios metodoldgicos, aplicacion de encuestas y
acompafiamiento de procesos participativos, elaboracion de estudios
y/o diagndsticos en temas de violencia contra las mujeres y género,
trabajo colaborativo en funcién de tareas y metas, coordinacién de
equipos de investigacién y trabajo multidisciplinario. Andlisis de
problematicas.

Habilidades Requeridas: Capacidad de escucha, facilidad para abrir
canales de comunicacidn, reflexién y andlisis colectivo, capacidad para
hacer analisis con perspectiva de género, manejo y sistematizacion de
la informacién, andlisis de datos estadisticos y buisqueda de
informacidon documental en fuentes secundarias diversas.

Vigencia del contrato 20 de Septiembre de 2017 al 31 de Diciembre de 2017
Nombre de la Consultoria Berumen y Asociados, S.A. de C.V.

Representante Legal Gaspar Guillermo Rezo Maqueo

Datos Generales Resefia curricular: se adjunta en expediente

DOMICILIO ACTUAL:

Calle altadena No. 15. col. Napoles, Delegacioén Benito Judrez, Distrito
federal. C.P. 03810

RFC: BAS9203045G8

Cuenta con registro en CompraNet

Procedimiento de | Adjudicacién directa: Articulo 42
Contratacion.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.




INMUJERES

INSTITUTO NACIONAL DE LAS MUJERES

B NSTITUTO
B JALISCIENSE DE LAS

meres
&

Actividad a realizar

Debera entregar una propuesta técnica y econémica en version
impresa y digital, debidamente firmada.

Elaborar y entregar una propuesta metodoldgica, para la
realizacion del Estudio de cémo son y cdmo ejercen violencia
los hombres en el estado de Jalisco.

Disefiar instrumento de recoleccién de informacién, mismo
que sera revisado por el IJM a fin de identificar la inclusiéon de
la perspectiva de género.

Elaborar y entregar el documento meta denominado “Estudio
de cdmo son y como ejercen violencia los hombres en el
estado de Jalisco” el documento final deberd de cumplir con
los requisitos de calidad establecidos por el PFTPG y debera de
contener los siguientes apartados: caratula con pleca, indice,
presentacion/introduccién, objetivos, marco conceptual,
metodologia (que detalle el método, técnica, procedimientos,
actividades y herramientas especificas que contribuyan a la
obtencidon de resultado), resultados, recomendaciones vy
bibliografia; mismos que estan establecidos en la guia para el
disefio y elaboracién de productos del PFTPG.

Toda la documentacién que se genere como parte de la
ejecucion de la meta deberd llevar los logotipos oficiales del
PFTPG, del 1M y del gobierno del Estado, asi como la leyenda
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos al
programa” en el pie de péagina. Para el documento meta o
producto deberd contener en el pie de pégina la siguiente
leyenda “Este producto es generado con recursos del Programa
de Fortalecimiento a la Transversalidad de la Perspectiva de
Género. Empero el Instituto Nacional de las Mujeres no
necesariamente comparte los puntos de vista expresados por
las(los) autoras(es) del presente trabajo”. Todos los
documentos deberan ser entregados en fisico a color y en
version electrénica (Word y PDF).

El/la proveedora deberan mantener contacto con la
coordinacién responsable de la Meta, durante el proceso de
planeacién y ejecucidn, asegurando con ello el correcto
cumplimiento de los objetivos, el logro de buenos resultados y
la elaboracién adecuada de los productos.

Una vez entregados los productos probatorios para su revision
y aprobacién, la coordinacion responsable si considera
necesario emitird observaciones a los productos, de ser asi el
proveedor/a debera atenderlas en tiempo y forma.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa’”.
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e Una vez aprobado los productos finales por la coordinacion
responsable el/la proveedor/a deberd hacer una presentacion
ejecutiva en Power Point. El proveedor deberd de entregar dos
juegos del estudio en fisico mismo que deberdn estar impresos
a color y empastado.

e Los productos finales seran enviados a las oficinas del
INMUJERES para su revision y aprobacion en dado caso que
exista alguna observacion el proveedor sera el responsable de
solventarlas. El rembolso de la fianza se hara hasta que este
proceso concluya y el INMUJERES expida un oficio de
liberacion.

Monto del contrato

$208,800 (Doscientos ocho mil 800 pesos 00/100 M/N)

Numero y Nombre de la

Meta

“Meta 5.MI Elaboracion del Plan de Accién de la Red de
Masculinidades”

Fianza

$20,880 (Veinte mil ochocientos sesenta pesos 00/100MN)

Monto de la contratacion y forma de pago

Concepto No. Fecha o momento | Honorarios | LV.A. Total
Exhibiciones | del pago s : .

Pago de 1/3 Septiembre (a | $60,000.00 | $9,600.00 | $69,600.00

Servicios contra entrega de

Profesionales, la propuesta

para metodolégica).

elaboracion de
estudio. “Como
son y codmo
ejercen
violencia los
hombres en el
estado de
Jalisco”.

Pago de 2/3
Servicios
Profesionales,
para
elaboracion de
estudio. “Como
son y como
ejercen
violencia los
hombres en el
estado de
Jalisco”.

Octubre (a contra | $60,000.00 $9,600.00 | $69,600.00
entrega de la guia
de tépicos).

“Este programa es puiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Pago de 3/3 Noviembre (a | $60,000.00 $9,600.00 | $69,600.00
Servicios ' contra entrega el
Profesionales, documento en
para versién final).
elaboracién de
estudio. “Cémo
son y como
ejercen
violencia los
hombres en el
estado de
Jalisco”.

Montos totales | 3 $180,000.00 | $28,800.00 | $208,800.00

Justificacion Técnica

En julio de 2016 se conformé la Red de Masculinidades Alternativas en Jalisco, con funcionarias y
funcionarios publicos, personas integrante de organismos de la sociedad civil y de la academia, entre
otros. Durante ese mismo afio se realizé un Seminario de nuevas masculinidades con duracién de 16
hrs. dirigido a funcionariado publico de la Secretaria de Salud y pedagogas/os de la Secretaria de
Educacién ambas del estado de Jalisco. El objetivo general del seminario se centré en la
sensibilizacién y promocién de herramientas tedrico-metodoldgicas para el personal de programas de
atencidén a hombres. Se entiende sensibilizar como dotar de instrumentos cognitivos necesarios para
reconocer un proceso de violencia, hacer visibles los problemas de género y promover reflexiones al
respecto.

Por lo que los objetivos se alcanzaron, ya que los resultados que se obtuvieron de la intervencion
fueron satisfactorios, logrando brindarles informacién y nuevas perspectivas sobre los estudios de
género-masculinidades y los referentes de masculinidades alternativas a las y los participantes tal
como se tenia planteado. Asi mismo, se proporcionaron elementos metodoldgicos para planificar y
evaluar programas para la deconstruccién de la masculinidad tradicional y la prevencién de la
violencia de género, asimismo, producto del seminario, se elaboraron propuestas de acciones que
promuevan la igualdad entre mujeres y hombres, concretandose en un trabajo sostenido a través de
la Red.

El Instituto Jalisciense de las Mujeres tiene entre sus atribuciones; actuar como érgano de consulta,
capacitacion y asesoria de las dependencias y entidades de la administracién pablica y municipal y de
los sectores social y privado en materia de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, asi
como disefiar, implementar y evaluar programas destinados a la prevencién y erradicacion de Ia

“Este programa es puiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”,
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violencia contra las mujeres.

Es requisito indispensable que mujeres y hombres intervengan en la realizacion de acciones
destinadas a promover una vida libre de violencia y a alcanzar la igualdad sustantiva entre ambos
sexos, ya que la violencia es un fenémeno que dafia la salud piblica y privada de las personas.

En la Plataforma de Accién de la cuarta conferencia de Beijing 1995 se establece la necesidad de
alentar a los hombres a que participen plenamente en todas las acciones encaminadas a garantizar la
igualdad, reafirmando nuevamente la importancia del trabajo con este sector de la poblacion.
Atendiendo a la recomendacién del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer de
2012, la cual insta a México como estado parte, a la elaboracion y ejecucion de estrategias que incidan
en la generacion de igualdad entre mujeres y hombres, se ve la necesidad de motivar la participacion
de los hombres en todas aquellas medidas destinadas a conseguir la igualdad de trato y de
oportunidades, por lo que esta meta tiene como finalidad impactar en el quehacer de las y los
servidores publicos que atienden a hombres, incorporando a su bagaje de conocimientos y practica la
perspectiva de género.

En el Estado de Jalisco, existen algunas dependencias de la Administraciéon Publica Estatal que
trabajan programas de atencién a hombres, entre ellas la Secretaria de Salud y el Sistema DIF Jalisco,
y a partir del mes de junio del 2017 se instal6 el Centro de Reeducacién para hombres agresores por

parte del Instituto en instalaciones del DIF Jalisco.

Por lo anterior, el IJM pretende continuar los trabajos emprendidos en el tema de masculinidades y
durante este 2017 se pretenden llevar a cabo un estudio cualitativo de cémo son y como ejercen
violencia los hombres en el estado de Jalisco y elaborar el Plan de accién de la Red de Masculinidades.

Criterios en que se sustenta la excepcién

Berumen y Asociados S.A de C.V, da cuenta en su experiencia curricular, en areas del sector publico,
social y privado a nivel nacional, regional y local, en la aplicacién de encuestas y realizacién de
estudios cuantitativos. Que establecen su capacidad para elaborar la Guia referida y cumplir con los
productos establecidos en los términos de referencia de dicha meta.

Por lo que se prevé que la sociedad retdne el criterio de eficacia ya que se ajusta al precio y calidad
para cumplir con el objetivo de fortalecer acciones dirigidas para la realizacién del Estudio de como
son y coémo ejercen violencia los hombres en el estado de Jalisco., sobre las mujeres adultas mayores
cuidadoras de familiares dentro del hogar, sus implicaciones en el respeto de los derechos humanos y
su salud mental y fisica.

Por tal motivo, resulta viable la contrataciéon de Berumen y Asociados S.A de C\V, ya que su propuesta
redne las condiciones legales, técnicas y econémicas requeridas para garantizar en forma satisfactoria
el cumplimiento y continuidad de los servicios requeridos.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.
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Conforme al acuerdo que consta en el Acta del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico del Instituto Jalisciense de las Mujeres para este Ejercicio Fiscal 2017, en la que se
aprobo el programa y presupuesto del ejercicio fiscal 2017, incluyéndose la presente meta, se
propone adjudicar el contrato en términos del articulo 42, de la Ley que rige el procedimiento de
contratacion, que establece:

“Articulo 42. Las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podran contratar adquisiciones,
arrendamientos y servicios, sin sujetarse al procedimiento de licitacion publica, a través de los de
invitacién a cuando menos tres personas o de adjudicacion directa, cuando el importe de cada
operacién no exceda los montos mdximos que al efecto se establecerdn en el Presupuesto de Egresos
de la Federacidn, siempre que las operaciones no se fraccionen para quedar comprendidas en los
supuestos de excepcion a la licitacién publica a que se refiere este articulo. ...

”

Y tomando en consideracién que la persona juridica retine las caracteristicas y experiencia en la
materia indispensable para cubrir las necesidades del servicio requerido, se propone la contratacion
de los servicios de (nombre de la persona moral), mediante el procedimiento de excepcion
Adjudicacién Directa, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 42 transcrito con anterioridad y
de acuerdo al presupuesto aprobado para tal efecto.

Guadalajara, Jalisco, 18 de Septiembre de 2017
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Coordinadora de Ianeacn)n Evaluacionyy Seguimiento

“Este programa es puiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa”.




